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FESSIONALISERINGS

De handige keuzewijzer om als toezichthouder te ontwikkelen

Hierbij presenteren wij u het professionaliseringsaanbod van de VTOI-NVTK Academie voor 2026. Het programma is
zorgvuldig samengesteld om u te ondersteunen in uw rol als toezichthouder en biedt een breed aanbod aan leer- en
ontwikkeltrajecten.

Het aanbod omvat zowel branchespecifieke als brancheoverstijgende programma’s. De branchespecifieke programma’s gaan in op thema's
waar u als toezichthouder binnen de het onderwijs en de kinderopvang mee te maken krijgt. De brancheoverstijgende opleidingen worden in
samenwerking met de NVTZ Academie (Vereniging van Toezichthouders in Zorg & Welzijn), VTH Academie (Vereniging van Toezichthouders
van Hogescholen) en/of de VTW Academie (Vereniging van Toezichthouders in Woningcorporaties) georganiseerd en zijn gebaseerd op
essentials op het gebied van toezichthouden.

In dit programmaoverzicht kunt u direct op het programma van uw

keuze klikken om naar de betreffende pagina op de website te gaan. Thematische opleidingen

Daar vindt u alle informatie en kunt u zich eenvoudig aanmelden. Is e Cultuur en boardroom dynamics

het programma van uw voorkeur vol, maar wilt u toch deelnemen? Omgevingsinvloed

Neem dan gerust contact met ons op. We kijken graag samen naar Ontwikkeling intern toezicht
(alternatieve) mogelijkheden om u te blijven ondersteunen in uw Toezicht op onderwijs en kinderopvang

professionele ontwikkeling. I e T B

Leergangen - programma’s gericht op inhoudelijke en persoonlijke groei in uw functie
Online colleges - korte programma’s die u in eigen tijd kunt volgen

Trainingen op maat - programma’s afgestemd op de specifieke vraag of behoeften van de RvT

AVI c E N N A Avicenna Academie voor Leiderschap is regiepartner van de VTOI-NVTK Academie VTO I O NVTK

ACADEMIE VOOR LEIDERSCHAP Academie


https://vtoi-nvtk-academie.nl/
https://vtoi-nvtk-academie.nl/
https://vtoi-nvtk-academie.nl/
https://academievoorleiderschap.nl/

www.vtoi-nvtk-academie.nl

Cultuur en Boardroom Dynamics Toezicht in onderwijs en kinderopvang
> tBoLegiE(%j?]?rr]CojLIJedigrerSChap voor de ervaren o B [ssentials Goed Toezicht °
Oynamische oordeelsvarming [ Financién voor de niet-financiéle toezichthouder @
Effectief vergaderen in de boardoom [ J Toezicht op ICT en digitale transformatie o
Effectieve communicatie in de boardroom [ J Toezien op huisvesting [
> EEE:SE van governance en governance van ° Toezien op onderwijskwaliteit PO en V0 @

Strategisch partnerschap in de boardroom )

Toezichthouden op sociale veiligheid ([ TOEkomStgenCht toezicht

> Oriéntatiesessies voor meer diversiteit o

. . Specialty Diploma 2026: De purpose gedreven
Omgevingsinvioed = toezichthouder ¢

. . . Toezichthouden en het opzetten van een
0 Cybersecurity, privacy en ethiek [ > kindcentrum P ®
Toezien op verandervermogen ° Waardegedreven toezicht ®
Toezien op strategievorming [ )

Ontwikkeling intern toezicht

> De bestuurssecretaris als sleutelfiguuringoed @
toezicht

> Samenwerkingsvraagstukken: Een uitdaging P
vaor het toezicht

Werkgeverstaken van de raad van toezicht o Brancheoverstijgend @ Branchespecifiek

> Toezien op personeelsbeleid en °
organisatieontwikkeling
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Leergangen Online colleges

Leergang de startende toezichthouder in .

> onderwijs en kinderopvang @ g Goerdroom dynamics ¢
Leergang effectief toezichthouden voor - :
el 2dvanced toezichthouders ® Pl Code Goed Toezicht o
Leergang voor de voorzitter ] De waarde van diversiteit en inclusiviteit [
Oynamische oordeelsvorming ()
Brancheoverstijgend @ Branchespecifiek > -learning Programma Gecertificeerd L
9 P Commissaris’

> Kracht en tegenkacht: het ongemakkelijke P

gesprek in de boardroom

TRAININGEN OP MAAT Toezicht op duurzaamheid in onderwijs [
Toezien op onderwijskwaliteit ()
Bij de VTOI-NVTK Academie bieden we maatwerk

; : . .. e Toezicht op privacy en gegevensbescherming o
oplossingen die aansluiten bij uw specifieke vraag en

behoeften. Voor een training op maat zijn diverse thema's Waardegedreven toezicht
mogelijk. Voorbeelden van veelgevraagde thema's zijn:

waardegedreven toezicht, samenspel RvT en bestuur,
digitalisering, dynamische oordeelsvorming en
boardroom dynamics. Ook kunt u een reguliere opleiding

incompany volgen. Lt

, ..‘ A af
Contact - 4

y
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